
산재 보상 혜택 및 코로나19
산재 보상금은 직장 내 코로나19 감염과 같은 업무 관련 부상 또는 질병으로부터  
회복하는 데 필요한 의학적 치료에 대한 비용을 지불하기 위해 마련된 제도입니다.  
이는 귀하가 회복하는 동안 받지 못하는 임금을 부분적으로 대체하고,  
직장으로 복귀하도록 지원합니다. 이러한 혜택은 이민 신분과 상관없이  
근로자에게 제공합니다.

	직장에서 코로나19에 감염되었다고	
생각되면 즉시	고용주에게 알리고 산재	
보상 혜택에 대한	청구서를 제출해야	
합니다.

질병이 응급 상황인 경우, 911에  
전화하거나 즉시 응급실로 가십시오.	
의료진에게 코로나19	질병이 업무와	
관련이 있음을 알리십시오.	안전하게	
수행한 경우,	고용주에게 연락하여 추가	
지침을 받으십시오.

청구서 제출 방법 
	 	 	 	•		고용주에게 산재 보상 청구서를	

제출하고 싶다고 말하거나,	산재	
보상부(Division	of	Workers’	
Compensation)	웹사이트에서 청구	
양식을 작성합니다.

	 	 	 •	고용주가 해당 부분을 작성하여	 	
보험회사로 보낼 것입니다.

	 	 	 •	귀하의 기록을 위해 고용주에게	 	
사본을 요청하십시오.

	 	 	 	•		청구서 제출 후	1일 이내에 고용주는	
적절한 의학적 치료를 승인해야	
합니다.	고용주가 귀하의 청구를 수락	
또는 거부할지 여부를 결정하는 동안,	
귀하는 최대	$10,000의 의학적 치료를	
받을 수 있습니다.

다음은 어떻게 진행됩니까?  
	 	 	14일 이내에 청구 상태에 대한	

서신을 받지 못한 경우,	보험회사에	
연락하여 업데이트를 요청하십시오.

	 	 	고용주가	90일 이내에 귀하의	
청구를 거부하지 않는 경우,	귀하의	
산재가 보상되는 것으로 추정합니다.

추가로 문의 사항이 있습니까?  
궁금한 점이 있으면 산재보상부에	
문의하거나	1-800-736-7401	로 전화하여	
녹음된 정보를 요청하십시오.
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자세한 내용은  
dir.ca.gov/dwc/injuredworker.htm 
에서 확인하십시오.  
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